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D'EXCELLENCE

DE LADMIMISTRATION PUBLIQUE

2021 des administrations publiques

Valoriser I'excellence

Finalistes des Prix d’excellence 2021

L'institut d’administration publique du Québec félicite toutes les personnes qui ont participé a
I’élaboration des projets finalistes. Félicitations également aux trois finalistes du prix Reléeve
d’excellence et aux deux lauréats ex aequo du prix Hommage. La remise des prix aura lieu le
25 novembre au Centre des congrés de Québec. Pour plus de détails, consultez le site Web de I'lAPQ.

Lauréats ex aequo du prix Hommage 2021

Ce prix est remis a une personne pour I'ensemble de sa carriere au sein d’une administration
publique, le caractere remarquable de ses réalisations, la qualité de sa gestion et son influence
positive sur ses pairs.

Marie Rinfret Serge Lamontagne
Protectrice du citoyen Directeur général de la Ville de Montréal


https://iapq.qc.ca/prix-excellence/

Prix Réalisation

Les équipes lauréates seront connues le 25 novembre prochain.

Prix Collaboration scientifique

Chaire de recherche sur I'Evaluation des actions publiques a I'égard des jeunes et des
populations vulnérables — Ecole nationale d’administration publique
Etude sur le devenir des jeunes placés au Québec et en France

Institut national d’excellence en santé et en services sociaux
Projections des risques d’hospitalisation et des besoins hospitaliers en contexte de pandémie
au Québec : une collaboration réussie pour éclairer la prise de décision en temps réel

Ville de Montréal

Développement d’une méthodologie standardisée d’analyse de la vulnérabilité des sources
d’eau potable en milieu urbain

Prix Education

Centre de services scolaire Marguerite-Bourgeoys
Diversification des voies d’accés a I’enseignement

Centre de services scolaire Marguerite-Bourgeoys
Référentiel pour la gestion efficace d’une organisation

Ecole nationale d’administration publique
Parcours de formation destiné aux conseils d’administration des centres de services scolaires

Prix Fonction publique

Direction générale de la santé publique — ministére de la Santé et des Services sociaux
Gestion de la pandémie de la COVID-19

Ministére de la Justice
Programme de mesures de rechange général

Retraite Québec
Les laboratoires clients

Prix Gestion des ressources humaines

Centre intégré de santé et de services sociaux de Chaudiere-Appalaches
Programme de soutien et de reconnaissance des superviseurs de stages

Centre intégré de santé et de services sociaux des Laurentides

PARTEO : Programme d’assistance au rétablissement et & la réintégration au travail et
élimination des obstacles

Retraite Québec
Développement d’une image employeur qui rayonne et d’une expérience employé distinctive
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Prix Initiatives numériques

e Commission des normes, de I'équité, de la santé et de la sécurité du travail
Mon Espace CNESST : une solution 100 % numérique pour les travailleurs, travailleuses et
employeurs du Québec

e Ministere de la Justice
Le virage numérique du systéeme de justice

e Ville de Laval
Requétes citoyennes

Prix Monde municipal

e Société de transport de Montréal, Service de police de la Ville de Montréal en collaboration
avec la Société de développement social

L’équipe métro d’intervention et de concertation: une nouvelle patrouille mixte pour
I'accompagnement des personnes en situation d’itinérance

e Ville de Beloeil
Centre aquatique Beloeil

e Ville de Saint-Eustache
Réaménager un centre-ville en préservant la vie économique : pari relevé!

Prix Rayonnement international

e Ministere de la Culture et des Communications
Programmation littéraire et culturelle du Québec a la Foire du livre de Francfort 2020-2021

e Ministere de I'Environnement et de la Lutte contre les changements climatiques
Programme de coopération climatique internationale

e Secrétariat a I'adoption internationale
Séminaire international sur la recherche des origines

Prix Santé et services sociaux

e Centre intégré de santé et de services sociaux de Laval
Accueil intégré santé/social

e Centre intégré de santé et de services sociaux de la Montérégie-Centre
Déploiement national du Programme de prévention et des troubles anxieux HORS-PISTE

e Institut universitaire de cardiologie et de pneumologie de Québec — Université Laval
Implémentation de I’'oxygénothérapie automatisée (FreeO;) chez les patients avec COVID-19
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Prix Reléve d’excellence

Ce prix est remis a une personne agée de 40 ans ou moins qui se démarque par son leadership, son
dynamisme et sa contribution au rayonnement de son organisation. La lauréate sera connue le
25 novembre.

e Ingrid Beauregard
Responsable de la Division des données biométriques
Sureté du Québec

e Mélanie Chabot

Chargée de projet responsable de la planification et de la création du réseau des réserves de
biodiversité en Eeyou Istchee Baie-James
Ministere de I'Environnement et de la Lutte contre les changements climatiques

e Annie Morin
Adjointe au directeur scientifique
Centre de recherche du Centre hospitalier universitaire de Sherbrooke

L’IAPQ remercie ses partenaires des Prix d’excellence de I’administration publique

Partenaire présentateur Partenaires Or Partenaire Argent Partenaires Bronze

IBDO  Montréal§

A Desjardins beneva ENAP
Quebec O Caisse de I'Administration :;;’%E”ﬂ;’e - m@

et des Services publics QUEBEC
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